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SOLUTIONS

Agrume accompagne le cabinet d'expertise PAIE & RH SOLUTIONS, specialisé dans la gestion de

paie et les procedures RH.

Découvrez le retour d'expérience de Nicolas Pironneau, co-fondateur et dirigeant de PAIE & RH

SOLUTIONS.

~ Présentez-vous et présentez
votre mission

Je suis Nicolas Pironneau, dirigeant de PAIE
& RH SOLUTIONS. Mon associeé et moi
venons du métier de l'expertise comptable,
PUiS NOUS NOUS SOMMeES passionnes pour
les services et solutions autour de la paie.
Aujourd’hui, nous sommes en mesure de
permettre a nos clients de faire la paie sur
notre systeme et de les accompagner.
Concrétement, aujourd’hui, nous proposons
une solution humaine 100% digitale, pour
offrir une solution d'accompagnement sur-
mesure qui répond précisement a des
besoins.

Notre credo : “une donnée ne doit étre
saisie qu’une seule fois".

Nous avons a cceur depuis quelques
annees de transformer notre approche
pour exploiter ses données plus facilement
et rapidement. Donc toute notre évolution
s'est accompagnée d'une digitalisation
autour de la paie, qui reste au centre de
toutes nos solutions.

C'est a cette période que nous avons
découvert Agrume, et nous lavons
apprécié dans le cadre de nos missions
annexes : le conseil, la rédaction d'actes
etc. On peut désormais connecter Agrume
a nos autres outils et produire des actes de
maniere compléetement digitalisee.

7 Pourquoi avoir choisi Agrume ?

Jai découvert Agrume au salon RH, il y a
quelques années, et ma réaction était
immeédiate, je me suis dit “C’est la solution dont
on a besoin !". Ce pour 2 raisons :

« la possibilité de connecter l'outil a notre
base de données paie (ce qui est cohérent
avec notre projet de digitalisation). Cela
permet de générer les actes juridiques hyper
rapidement et facilement.

« la sécurisation : tout centraliser sans se
poser de questions.

Auparavant, nous travaillions avec des trames,
en essayant plus ou moins de les faire évoluer,
mais jamais reellement en corrélation avec les
besoins ou le contexte particulier de l'entreprise.
Nous cherchions plutdét a nous securiser nous,
sans aller trop loin dans ce que nous proposions
dans nos trames de contrats par exemple, sans
parler des calendriers de procédures de rupture
des contrats de travail..

Ce sont des missions a risques et chronophages,
donc laspect sécurisation pour moi a éeté le
facteur d'adoption imméediat.

99 Agrume permet a nos
équipes de faire
réellement leur job.

Nicolas Pironneau, Dirigeant de PAIE & RH SOLUTIONS
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¢~ Qu'a apporté Agrume dans vos
services apres son intégration ?

Aujourd’hui, grace a Agrume, on peut
proposer de nouveaux services a nos clients.
Par exemple, une mission d'externalisation de
ladministration du personnel (RH Help) qui
permet a nos clients de prendre en charge
eux-mémes ladministration du personnel.
Lorsqu'un salarieé integre lentreprise, cela
déclenche l'onboarding : on géneéere dans le
logiciel Agrume le contrat de travail avec la
signature éelectronique. On va donc permettre
aux RH de nos clients de se concentrer sur
des taches a plus forte valeur ajoutée.

Proposer de nouvelles offres
avec Agrume

Sur la partie gestion du CSE ou des élections
du CSE, le logiciel nous a permis d’améliorer
un service, qui a lorigine était lourd et
complexe. Grace a Agrume, nous hous
sommes simplifiés la vie ! Nous pouvons
désormais pousser cette offre de maniére bien
plus compléte et bien plus structurée auprés
de notre clientele.

La rupture conventionnelle
avec Agrume

L'acte que nous utilisons le plus
aujourd’hui est F} rupture
conventionnelle (en dehors des contrats
de travail qui prone largement), mais
notamment au niveau des ruptures de
contrat.

Sur cette procédure, Agrume nous
permet vraiment d'apporter beaucoup de
securite. Nous savons que le calcul des
délais par exemple peut étre
problematique et le fait de pouvoir
transmettre des calendriers tres précis a
nos clients, de les engager avec une
procédure trés claire, c'est un vrai
bénéfice. Auparavant, ils avaient
limpression qu'il suffisait juste de se
serrer la main.

Aujourd’hui, on répond donc trés
efficacement aux différentes demandes
récurrentes.
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Qui sommes nous ?

Déeveloppée par des avocats specialises en droit social
Agrume est un logiciel de gestion RH, unique sur le
marche.

Il permet de piloter les procédures RH, de 'embauche
a la rupture du contrat de travail, en conformité avec
les dispositions légales et conventionnelles
applicables.

Agrume fournit tous les documents necessaires : il ne
s'agit pas de modeles, mais de documents finalisés et
verifies grace a un algorithme qui a néecessite plus de
10 ans de recherches,

Des questions sur notre logiciel ? N'hésitez pas a nous
contacter:



